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TABELLA DEI MINIMI DI PAGA DA CORRISPONDERE Al LAVORATORI DELL'INDUSTRIA EDILE DELLA
PROVINCIA DI ENNA
IN VIGORE DAL 1°luglio 2014
Riposi Ferie Totale B Paga oraria per
LIVELLO Paga I.T.S. Contingenza | E.D.R. | Totale A| annui | Gratifica| E.V.R. Paga Paga rimborso
Base 4,95% | Natalizia Oraria 8 ore Mal. / Inf.
18,50% Totale A - E.D.R.
OPERAIO
IV LIVELLO € 6,60 € 1,35 | € 301l| € 006|€ 1102|€ 055|€ 204|€ 0230|€ 1384|€ 110,72| € 10,96
OPERAIO
SPECIALIZZATO € 6,13 | € 125 | € 300| € 006|€ 1044|€ 052|€ 193|€ 0213|€ 13,10| € 104,80]| € 10,38
OPERAIO
QUALIFICATO € 551| € 1,13 | € 299| € 006 |€ 969|€ 048|€ 179|€ 0192|€ 12,15|€ 97,20]| € 9,63
OPERAIO
COMUNE € 4,71| € 0,96 | € 296 | € 006|€ 869|€ 043|€ 161|€ 0164|€ 1089|€ 87,12|¢€ 8,63
CUSTODI, GUARDIANI,
PORTINAI, FATTORINI, € 4,24 | € 0,86 | € 247| € 005|€ 762|€ 038|€ 141|€ 0148|€ 956|€ 7648]|¢€ 7,57
USCIERI E INSERVIENTI
CUSTODI, GUARDIANI,
PORTINAI CON ALLOGGIO | € 3,77 | € 0,77 | € 247| € 004|€ 705|€ 035|€ 130|€ 0131|€ 883|€ 7064]|¢€ 7,01

Con decorrenza 1° ottobre 2000 I'accantonamento all'Ente Cassa e Scuola Edile dovra essere effettuato in ragione del 14,20% del salario nominale (Totale A)




